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NEWSLETTE

@ IN PRIMO PIANO @

La quarta newsletter del progetto Road to
Freedom & dedicata ai diversi risultati prodotti
durante il progetto dalle organizzazioni partner,
tra cui: a) Piattaforma E-Learning e di
formazione, b) materiale per la formazione
Road to Freedom finalizzato e caricato sulla
piattaforma, c) interviste condotte con
stakeholders chiave nei paesi partner e d)
video brevi che promuovono il documentario
Road to Freedom.

Piattaforma E-Learning Road to
Freedom

Il progetto Road2Freedom sta creando un
futuro piu luminoso per I3 detenuts e I3 ex
detenuts, dotandols delle competenze
necessarie per reintegrarsi con successo nella
societa. La nostra piattaforma di eLearning e
una componente chiave di questa iniziativa,
che fornisce all3 trainers risorse preziose e una
guida completa sulla metodologia “Leadership
e Life Mastery”. Questo metodo comprovato
da potere all3 detenuts e fornisce all3 trainers
gli strumenti, i metodi e il networking tra pari
necessari per raggiungere questi obiettivi.

Il progetto Road2Freedom va oltre la semplice
offerta di un programma di formazione,
fornendo wuna piattaforma di elearning
dinamica e completa. Promuove un
ecosistema di sostegno che da potere sia all3
detenut3 che all3 formators, portando in ultima
analisi a un processo di reintegrazione piu
agevole e di successo.

Sito web: https://road2freedom.eu/

Co-funded by
the European Union

Video intervista - Islanda

| video presentano interviste a stakeholder,
professionist3, detenut3 ed ex detenuts, che
sottolineano l'importanza di spostare la
prospettiva dalla pena al recupero, alla
riabilitazione, all'istruzione e alla
responsabilizzazione. Tutt3 concordano sul
fatto che senza questo cambiamento non
riusciremo a ridurre la recidiva o a migliorare
la capacita dell3 detenut3 di impegnarsi nella
societa e nel mercato del lavoro.

| video verranno pubblicati sul canale youtube
o] Road to Freedom:
https://www.youtube.com/@RoadToFreedom
Project-wg7dd cosi come sul sito del
progetto  https://road2freedom.eu/ quando
saranno finalizzati.

Accogliamo i vostri input e commenti sui
video e saremo felici di rispondere a tutte le
possibili domande.

Contatto: quasar@quasar.is.

Welcome to the

ROAD2FREEDOM
PROJECT

is to empower and impart life enhancing skills to inmates and ex-inmates ta.
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Intervista con la Dott.ssa Doris Kamara, Cipro

Video intervista - Cipro

La Social Policy and Action Organization ha
contribuito al documentario Road to Freedom
con la produzione di video con esperti a Cipro,
come Natasa Savvopoulou, Ufficiale presso il
Dipartimento Politiche dell'Autorita Nazionale
per le Dipendenze di Cipro e la dott.ssa Doris
Kamara, Psicologa Clinica e Coordinatrice
Scientifica della Clinica per Adolescenti e
Giovani Adulti, anche membro dell'Epadia
Parole Board. L3 espert3, sulla base della loro
esperienza, hanno fornito informazioni su: a)
la differenza tra le persone che, dopo essere
state rilasciate, restano fuori dal carcere e si
integrano nella societa e quelle che alla fine
recidivano e tornano in carcere; b) quali
fattori/azioni possono preparare
adeguatamente una persona a una Vvita
rispettosa della legge dopo il rilascio, mentre
sta ancora scontando la sua pena; c) storie di
successo di (ex)detenut3 che sono riuscits a
reintegrarsi nella societa.

TPM in Austria

Materiale per la
Formazione Online

Fornendo il materiale online, il curriculum, il
manuale e l'e-learning inclusi, tutts coloro
che lavorano nel sistema carcerario
possono diventare trainers del programma
Road to Freedom basato sulla metodologia
lyk-z.

Cio puo potenzialmente raggiungere un
numero enorme di persone che
partecipano a questi programmi.

E anche possibile per I3 (ex)detenuts e I3
pari condurre la formazione con uns co-
leader, ci0 porta numerosi vantaggi. L3
coetanes hanno conoscenze ed
esperienze che possono condividere,
pOSsSONo essere piu pazienti e comprensivs
perché imparano I3 un3 dall3 altr3. L3
student3 si sentono piu a loro agio con I3
pari, sentendo di poter ammettere di non
sapere qualcosa senza temere di essere
giudicat3 o di deludere wuna figura
autoritaria. Dando loro l'opportunita di co-
condurre, il personale pud anche dedicare
questo tempo ad altri importanti compiti.

Le formazioni potrebbero essere
un‘alternativa ai compiti che I3 detenut3
devono svolgere nell'ambito della loro pena
e, se possibile, essere considerati come
ore di lavoro. Questa formazione fornisce
loro un'esperienza preziosa di co-
leadership, capacita di insegnamento,
gestione del tempo, curiosita, capacita di

gestire un gruppo, autogestione e molto
altro ancora.

Per chi e interessata, sia come trainer che
come partecipante al programma Road to
Freedom basato sulla metodologia lyk-z, &
possibile  qualificarsi come trainers
certificates FROG partecipando a un
programma di certificazione erogato da lyk-
z & daughters.

I 18 e 19 aprile 2024 si & svolto a Vienna, in
Austria, un incontro transnazionale tra i partner,
con Sddwind in qualita di organizzazione
ospitante. All'incontro hanno partecipato 14
persone provenienti da 6 Paesi diversi. Durante
il meeting del progetto, & stato posto un forte
accento sugli apprendimenti e sui processi di
sostenibilita dei corsi di formazione FROG svolti
da tutte le organizzazioni partner con I3 (ex)
detenuts.
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